Анализ 

воспитательной работы в школе 

за 2016-2017 учебный год.

В 2016-2017 учебном году в школе № 463 продолжалась реализация программа развития воспитательной системы. Программа создавалась исходя из основных требований, сформулированных в  государственных документах.  Такими документами, прежде всего, являются:

- Федеральные Государственные образовательные стандарты второго поколения (ФГОС), 
- Положений Стратегии развития воспитания в Российской Федерации в 2016-2025 гг., 
- «Концепции государственной семейной политики в Российской Федерации на период до 2025 года»
- Работа по реализации комплексных целевых  государственных программ «Патриотической воспитание», «Профилактики безнадзорности и наркомании».. 

- «Концепции развития дополнительного образования детей», основными направлениями «Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012–2017 годы»,  

- Государственной программе Санкт-Петербурга "Создание условий для обеспечения согласия в Санкт-Петербурге  на 2015-2020 гг»,  Программ - - - «О профилактике наркозависимости, экстремизма, противодействия коррупции», «Воспитания здорового образа жизни и развития физкультуры и спорта». 

- Указа президента Российской Федерации «О создании Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников» от 29.10.2015 № 536.
- Продолжение внедрения и развития системы гражданско-правового и духовно-нравственного образования «Петербургская модель», и системы работы по музейной педагогике, 
- Подготовка и проведение мероприятий связанных с государственными праздниками и памятными днями России
В соответствии с нормативной базой в школе сформировано воспитательное пространство, направленное на создание условий для развития основных компетенций гражданина РФ через реализацию в образовательном учреждении ряда проектов, имеющих особую внутреннюю структуру.
Проект «Физическая и информационная безопасность личности учащегося в современном информационном обществе» - пропаганда безопасного образа жизни, профилактика компьютерной и иных форм зависимости, экстремизма в информационном пространстве, профилактика ДТП (беседы, изучение правил дорожного движения, взаимодействие с ДДТ «Союз» - центром по безопасности движения «Перекресток», автошколой «Сертолово», отделом профилактики ГИБДД Выборгского района ),  дивеантного поведения, взаимодействие с ЦПМСС и центром социальной помощи «Семья» по реализации  комплексной целевой  государственной программы «Профилактики безнадзорности и наркомании», а так же мероприятий  антинаркотической, антикоррупционной профилактики. Инклюзивные программы, безопасная среда для всех. Развитие школьной информационной сети.  Основные мероприятия в рамках проекта: Работа комиссии по противодействию коррупции. Конференции и круглые столы по проблемам профилактики и противодействия экстремизму, в том числе, в социальных сетях. Мониторинг психологического климата в классных коллективах. Мониторинг уровня агрессии среди учащихся школы. Подготовка  и распространение методических рекомендаций по безопасному использованию Интнрнета. Совместная деятельность с центром «Перекресток» ДДТ «Союз». Участие в конкурсах по ПДД, ТБ, ППБ. Профилактические советы. Работа школьной службы медиации. Сопровождение детей оказавшихся в трудной жизненной ситуации, требующих особого контроля. Игры по БЖД с привлечением социальных партнеров. Совместные мероприятия с ЦПМСС и центром «Семья». 

Проект «Я хочу страной гордиться» - работа по реализации комплексных целевых  государственных программ, и указа президента РФ № 536, подготовка и проведение мероприятий связанных с государственными праздниками и памятными датами России, развитие системы самоуправления и соуправления, общественного контроля, развитие работы с допризывной молодежью, организация дежурства по школе, выбор классами объектов заботы в школе и вне школы, участие в районных и городских субботниках, трудовых десантах, акциях. Мероприятия проекта: Развитие военно-патриотического воспитания. Совершенствование форм и методов работы с учащимися. Методическое сопровождение педагогов. День призывника, военные сборы, постановка на первичный воинский учет. Развитие детского общественного объединения, клуба ЮДПП «Фемида», клуба вожатых, волонтерского отряда и создание других форм самоуправления. Вахта памяти. Анализ воспитательной деятельности классных руководителей. Проекты и акции «РВС» и «СЮП». Совершенствование системы соуправления на всех уровнях школы (педагоги, родители, учащиеся, внешние партнеры). Трудовые акции и десанты, субботники. Коллективные творческие дела. Акции «Мы против террора», «Помним! Гордимся! Скорбим!», «Пост №1», «Их именами названы улицы», «Добровольное служение городу». Фестиваль национальных культур. Общешкольные мероприятия, посвященные дню неизвестного солдата, дню героев Отечества, декаде «Ленинградской Победы», дню юного героя – антифашиста, дню защитника Отечества, дню Победы. Митинг 27 января
Проект «Здоровым быть здорово» - пропаганда здорового образа жизни, волонтерский проект, организация и проведение спортивных игр и праздников, туристических слетов, меры по здоровьесбережению (в том числе профилактика ВИЧ).  Диагностирование, выявление и профилактика проблемных ситуаций, игры, беседы, встречи с врачами, Участие школьных команд в районных и городских соревнованиях и конкурсах. Президентские игры и президентские соревнования. Деятельность совета по здоровью. Мониторинг и популяризация здорового образа жизни, школьных спортивных секций (ОДОД спортивной направленности). Мероприятия проекта:  Школьный этап Президентских игр и Президентских соревнований. Туристический слет. Общешкольные спортивные праздники. Участие в районных праздниках и спортивных мероприятиях. Пробег «Испытай себя». Мониторинг физической подготовленности учащихся. Мониторинг  системы дополнительного образования и ОДОД. Методические рекомендации по ЗОЖ «Здоровым быть здорово». Беседы врача и психологов о правилах. Цикл семинаров и круглых столов для педагогов «Учитель здоровья». Школьная игра по ЗОЖ «Будь здоров!». Игры совместно с ЦПМСС «Солнечный круг», «Самое ценное в жизни» и др. Профилактические беседы о ценности здорового образа жизни. Совет по здоровью. 
Проект «Моя малая Родина – большой Санкт-Петербург» - система работы по музейной педагогике, музейные и экскурсионные программы, изучение истории и культуры города и страны, педагогическое и социальное проектирование, внедрение и развитие технологии социального проектирования в воспитательной системе классов, работа над школьными проектами, добровольчество. Мероприятия проекта: Музейные и театральные дни. Методическое совершенствование деятельности классного руководителя. Музейная программа с центром музейной педагогики Петропавловской крепости. Создание экскурсионной программы на текущий год. Работа с «Этнокалендарем» с использованием видео цикла «Уроки нравственности». Участие в городском конкурсе «Я гражданин России» и районной ярмарке социальных проектов. Общешкольный фестиваль проектов «Их именами названы…». Взаимодействие с волонтерскими и добровольческими организациями района и города. Социальные акции и проекты, шефство. Мониторинг  системы дополнительного образования и ОДОД. Семинары и круглые столы для педагогов района и города. 
Проект «Мы вместе» - все формы взаимодействия с социальными партнерами района и города, психолого-педагогическим центром Выборгского района, профориентация, социальные связи с другими ОУ, ДОО, общественными и государственными организациями города и района, региональное и международное взаимодействия на уровне педагогических коллективов и учащихся. Мероприятия проекта:  участие в деятельности Российского движения школьников, школа актива, участие в акциях и проектах ДЮГПОД «Ребята Выборгской стороны» и городского ДЮГПОД «Союз юных Петербуржцев», участие  районных и городских конкурсах «Лидер 21 века», районных и городских семинарах по обучению актива, смена актива в ЗЦ «Зеркальный», ВДЦ «Орленок» и «Артек», организация и проведение конкурса классных руководителей, обучение классных руководителей, круглые столы, семинары, педагогические советы, рабочие совещания, семинары, конкурсы, открытые мероприятия обучающего характера, организация выездных семинаров для педагогов и детского актива школы, программа обучения педагогов совместно с ЦПМСС, занятия в библиотеках, музеях, профориентационные мероприятия. 
Проект «Радость творчества» -  организация и проведение творческих конкурсов, выставок, фестивалей, развитие художественных, театральных, танцевальных, прикладных и прочих проектов. Развитие школьной редакционной коллегии и школьной газеты. Участие в творческих конкурсах разного уровня, развитие системы дополнительного образования художественно-эстетической направленности. Основные мероприятия проекта: Участие творческих коллективов в общешкольных праздниках. Фестиваль национальных культур. Выставки творческих работ к памятным дням. Проекты по оформлению школы к новому году, дню учителя, 8 марта, празднику последнего звонка, дню матери. Участие в конкурсах школьных газет. Тематические фестивали прессы в Аничковом дворце и ДДТ «Юность». Организация и проведение школьных спектаклей. Мониторинг  системы дополнительного образования и ОДОД. Конкурс «Школьное Евровидение». Концерт для мам. 
Проект «Самый умный» -  организация и проведение конкурсов, программ развивающего и познавательного характера, внеклассных мероприятий по предметам, классных часов, классных дел, участие в районных и городских мероприятиях, поддержка талантливых детей и педагогов,  формирование имиджа современного успешного гражданина России. Мероприятия проекта: Предметные недели и олимпиады. Изучение мотивации обучения старших подростков. Школьный проект «Что? Где? Когда?». Интеллектуальные игры. Участие в тематических предметных конкурсах. Мониторинг  системы дополнительного образования и ОДОД. Профориентационные экскурсии и семинары. 
 С 1 сентября  2016 года школа начала работать в режиме пилотной площадки Российского движения школьников.   А с 18 апреля 2017 года – в режиме опорной федеральной площадки. За прошедший год школа прошла очень большой путь становления нового движения. Нужно отметитьт, что в школе существовали условия для такой работы, т.к. с 2005 года в школе успешно работает детское общественное объединения, которому были делегированы полномочия органа ученического самоуправления. Кроме этого ДОО имело опыт работы в направлении гражданско-патриотической  и досуговой деятельности, являлось активным участников районной организации «Ребята Выборгской стороны» и ДЮГПОД «Союз юных петербуржцев». Участники ДОО активно поддержали идею создания новой организации, кроме этого сама модель первичной организации РДШ очень похожа на модель, созданную в школе. Поэтому,  новая организация стала развиваться на базе ДОО. Очень многие традиционные дела, организаторами которых, являлось ДОО органично вошли в деятельность предложенную РДШ.  Перед федеральной пилотной площадкой стояла задача выработка технологий и «обкатка» предложенных единых мероприятий.  Поэтому,  программа реализовывалась по направлениям РДШ: 

1. Гражданская активность:

 организация профильных проектов, поддержка детских инициатив, проведение образовательных программ, волонтерство (экологическое, социальное, событийное, волонтеры Победы), поисковая работа, краеведческая работа и школа безопасности. В рамках данного направления в школе были проведены:

Классные часы, посвященные  памятным датам истории:

дням начала блокады Ленинграда, неизвестного солдата, героев Отечества, национального единства, Конституции, прорыва и полного освобождения Ленинграда от фашисткой блокады, защитника Отечества, Победы в Великой Отечественной войны, дню рождения города. В течение года были проведены тематические уроки и циклы тематических классных часов, предложенные для проведения в школах Санкт-Петербурга  Комитетом по Образованию: день солидарности в борьбе с терроризмом, день начала блокады Ленинграда, Всероссийские экологические уроки, уроки безопасности, международный день театра, международный День детской книги, международный день семьи, день космонавтики, антинаркотические уроки (в том числе антинаркотические интернет-уроки и антинаркотическое психологическое тестирование) и антинаркотические профилактические беседы с психологами  ЦПМС Выборгского района, единые дни безопасности и единые дни правовых знаний по графику района, посещения музеев СПб в рамках школьной музейной программы, торжественная линейка, посвященная, дню знаний, и дню неизвестного солдата,  на которой традиционно, состоялся вынос «Полотна Победы». акции к международному Дню борьбы с терроризмом и дню неизвестного солдата, в форме флеш-моба. Участие в акции 8 сентября «Помним, скорбим, гордимся», которая проводилась уже не только на территории Выборгского района, но и в городе. Праздник ко Дню толерантности  10 - й школьный «Фестиваль национальных культур»  посвященный году экологии в России, Проекты ко Дню героев Отечества и дню Конституции, Радиолинейки «День юного героя-антифашиста», «Начало блокады Ленинграда», митинг, посвященный полному освобождению Ленинграда от фашисткой блокады, проекты «Хватит убивать»,  «Они защищали Ленинград», «Виртуальный музей памяти»,  «Наш бессмертный батальон», акции «Блокадные ласточки», «Красная гвоздика», «Белый цветок», «Бессмертный полк», Спортивный праздник и смотр строя и песни, посвященный дню защитника Отечества, Участие школьников в  городском митинге на Пискаревском мемориале 5 мая 2017 года, Участие в акции «Пост №1» у памятника летчикам в парке Сосновка 27 января и 9 мая, В рамках школы безопасности были проведены военно-спортивная игра и встречи с представителями 118 военной части специального назначения.  Велась целенаправленная работа по изучению ПДД. Кроме этого, по данному направлению ведется работа по организации дежурства по школе, выбор классами объектов заботы в школе и вне школы, участие в районных и городских субботниках, трудовых десантах, акциях «День добровольного служения городу» и «Вместе делать мир светлее», «Неделя добра» и др.

В рамках данного направления проведены два общешкольных субботника, и традиционно, два трудовых десанта на объекты «Зеленого пояса славы», и в детском саду № 131, два  -  на Пискаревском мемориальном кладбище и  на воинском захоронении в Парголово.

Социальное проектирование –  внедрение и развитие технологии социального проектирования в воспитательной системе классов, работа над школьными проектами. В рамках данного направления:

Продолжена работа над школьными проектами «Они защищали Ленинград»,  «Наш бессмертный батальон», «Полотно Победы», «Мы вместе», «Музей подводной археологии: музей идет к вам», «Виртуальный музей памяти», «Памятные дни  декабря», «День Конституции РФ», «День Героев Отечества», 

Очень важным проектом, к которому школа шла много лет, стало открытие музея  «Подводной археологии». В феврале 2017 года открыта экспозиция, посвященная Выборгскому морскому сражению 1790 года, которая составляет основу экспозиции. 

В третий раз проект ДОО «Пчелки» был представлен на районной ярмарке социальных проектов. В этом году он был посвящен разработке экскурсионного маршрута и игры в форме квеста «Тайна Суздальских озер». 

1. Личностное развитие.

1.1. Творческое развитие – организация и проведение творческих событий и проектов, культурно-образовательных и культурно - досуговых программ.

В рамках этого направления прошли как традиционные дела: концерты ко Дню учителя, фестиваль талантов «Школьное Евровидение», весенний концерт, новогодний праздник. Так и новые, например активисты РДШ приняли участие в городском и районном новогоднем бале, Рождественской и Пасхальной благотворительной ярмарке.
1.2. Популяризация профессий – проведение образовательных мероприятий и программ, научно-изобретательская и проектная деятельность и пр.Участие в городских проектах по профориентации – фестиваль «Полифест», смене в ЗЦ «Зеркальный» по профориентации, работа с центром профориентации Выборгского района.
1.3. Популяризация здорового образа жизни среди школьников – организация профильных событий, походов, слетов, сдачи ГТО, поддержка работы школьных спортивных секций и пр. Кроме этого, как и ранее - пропаганда здорового образа жизни,  профилактика ДТП,  девиантного поведения, организация и проведение мероприятий связанных с данной темой, организация и проведение спортивных игр и праздников, туристических слетов. Участие школьных команд в районных и городских соревнованиях и конкурсах. Создание условий для сдачи норм ГТО для учащихся школы. Профилактические беседы, встречи с врачами, специалистами центра «Семья» и ЦПМСС.

В рамках данного направления были проведены: спортивные игры и  праздники для 5-11 классов «Дождь здоровью не помеха», серия игр «Веселые старты» для начальной школы во всех параллелях, праздник «Будь здоров!» для 3-4 - х классов, игра по ЗОЖ в 3-х классах, антинаркотическое тестирование, дни безопасного Интернета (дважды мы проводили игры «СПАМуNET» для школ города), международный день детского телефона доверия, единые дни безопасности, Всероссийская акция «Готов к ГТО!», участие команды школы в районном конкурсе «Безопасное колесо», цикл занятий в центре «Перекресток» для 5-х классов, организация и проведение школьного этапа Президентских игр и Президентских соревнований. Формирование школьных команд для участия в районных этапах.  В рамках данных соревнований прошла целая серия турниров по волейболу, легкой атлетике, плаванию, стрельбе, стритболу, футболу, баскетболу. В сентябре-ноябре были проведены школьные этапы, а во второй половине года – районные этапы. Как и в прошлые годы, прошел месячник антинаркотической пропаганды. Во время месячников были проведены беседы с врачами, представителями отдельной части специального назначения № 118, выставки плаката и конкурсы детского рисунка, экскурсии в районный отдел полиции,  классные часы, просмотры и обсуждение видеофильмов, родительские собрания. Проведено антинаркотическое тестирование, уроки правовых знаний, встречи с сотрудниками полиции.

2. Информационно-медийное направление:
 Взаимодействие СМИ, развитие школьного информационного медиа пространства. Направление развивается через систему дополнительного образования (объединений «Юный корреспондент» - школьная газета), участие в районных и городских медиа-проектах и конкурсах. 
3. Военно-патриотическое направление:
 работа военно-патриотических клубов, объединений, отрядов ЮИД, ЮДП, клубов ЮДПП и др., участие в военно-спортивных играх «Зарничка», «Зарница», «Орленок». Данное направление пока представлено деятельностью клуба юных друзей правопорядка «Фемида».
Кроме направлений деятельности РДШ, которые органично встроились в сложившиеся направлениям  воспитательной деятельности школы, проводилась традиционная большая работа воспитательной службы. 
1. Профилактика ДТП. Целенаправленная работа  классных руководителей и воспитательной службы школы по профилактике детского  дорожно-транспортного травматизма и изучению правил дорожного движения. В прошедшем учебном году нарушителей ПДД,  среди учащихся школы,  не зафиксировано. Но данные результаты, надо полагать, как и прежде, связаны не с тем, что резко уменьшилось количество нарушителей (особенно переход проезжей части вне зоны перехода на улице Асафьева), а скорее с реорганизацией среди сотрудников ГИБДД. Как и в предыдущие годы, профилактическая работа проводиться регулярно, не только с учащимися, но и их родителями. Это профилактические беседы на родительских собраниях и распространение агитационных материалов в школе и на электронных ресурсах. За учебный год  не зафиксировано ни одного случая ДТП с участием детей по вине родителей-водителей в собственных транспортных средствах, которых было много в прошлые годы. Тем, не менее. Во  всех классах проведены целевые беседы о необходимости повышенного внимания в местах с потенциальной опасностью.  О правилах  дорожного движения и безопасного поведения. Кроме этого, вся параллель 5-х классов в течение года посещала занятия «Юный пешеход» в центре «Перекресток» ДДТ «Союз».
В прошедшем учебном году продолжена разъяснительная работа среди родителей о необходимости страхования детей при их участии в спортивных мероприятиях, внеурочной и дополнительной досуговой деятельности. Большинство классов и родительских комитетов провели эту работу в полной мере. Так, же решен вопрос, об обеспечении учащихся светоотражательными жилетами при организованных выходах из школы. Общее количество нарушений снижается, но мы продолжаем работать в этом направлении.  В этом учебном году, впервые были использованы возможности учебного класса автошколы «Сертолово»,  для проведения бесед по БДД с демонстрацией видеороликов и моделирования ситуаций на макетах в классе.  
В рамках данного направления были проведены две тренировки на улицах нашего микрорайона, каждый класс получил задание по правилам преодолеть пешеходный переход в течение определенного времени, и зафиксировать ошибки, если таковые были. 

2. Взаимодействие с социальными службами района и города. 
Кроме вышеперечисленного, ведется системная работа с центром психолого-педагогической поддержки Выборгского района и центром помощи «Семья», ГБОУ «Балтийский берег» и центром «Контакт». Специалисты данных структур оказывают посильную помощь в работе с детьми, оказавшимися в трудной или опасной жизненной ситуации. Данные службы помогают школе в реализации  комплексной целевой  государственной программы «Профилактики безнадзорности и наркомании», а так же мероприятий  антинаркотической, антикоррупционной профилактики и здоровьесбережению (в том числе профилактика ВИЧ).  Педагоги и психологи этих служб ведут регулярную работу по диагностированию, выявлению и профилактике проблем в данной области,  проводят игры и беседы. Так, же в рамках реализации данного направления, проводятся встречи с врачами.  

 Проблемы прошедших годов во взаимоотношениях  ЦПМСС, продолжали иметь место и в нынешнем. Не смотря, на большие объемные показатели, качество оказания помощи психологами ЦПМСС не всегда устраивает педагогов и родителей. Отмечается формальный, не очень компетентный или откровенно неэтичный подход к оказанию данной помощи.  Наши попытки в прошедшем году, пересмотреть условия и содержание договора и уменьшить количество мероприятий за счет увеличения их качества, к сожалению не нашли поддержки в руководстве ЦПМСС. Наши пожелания, по-прежнему не учитываются. Работа строится таким образом, что школа должна подстраивать свой план, в том числе и реализацию образовательной программы, в зависимость от планов ЦПМСС. К сожалению, мы будем существенно снижать деятельность специалистов на территории школы и искать другие организации для проведения консультаций, проведения исследований и получения рекомендаций. Важность такой работы не вызывает у нас сомнений, и мы хотим проводить ее более эффективно, чем нам может предложить ЦПМСС. КЮДПП «Фемида». С 2011 года в школе на базе ДОО «Пчелки» был создан клуб юных друзей правопорядка «Фемида». В прошедшем году работа клуба на уровне города несколько активизирована. В течение года прошел ряд городских мероприятий для клубов. Представители нашей школы дважды занимали призовые места в этих мероприятиях. Один раз в месяц представители АППО и ГУВД проходили сборы кураторов, проведили семинары и информационные совещания. Под руководством социального педагога формировался актив клуба. Ребята проведение профилактических бесед для младших школьников.  В рамках клуба проводились встречи с практикующим юристом, представителями РУВД, экскурсии в отдел полиции и кинологический питомник. 
Антикоррупционное воспитание в школе происходит в тес ном сотрудничестве с комиссией по профилактике коррупционных и иных нарушений. В августе 2013 года в нашей школе, как и в других ОУ, была создана комиссия по профилактике коррупционных и иных нарушений. Для этого был подготовлен пакет документации: приказы, инструкции, разработано положение о деятельности комиссии. Все это согласовывалось, с принятым на собрании коллектива школы, этическим кодексом. За весь этот период в комиссию не поступило ни одного заявления для рассмотрения. Вместе с тем, в соответствии с планом работы, комиссия проводит плановые заседания. На заседаниях комиссия утверждает состав и  изменения в составе комиссии, планы работы, состояние антикоррупционного просвещения в учреждении, подводятся итоги мониторингов. Кроме этого, от имени комиссии регулярно в холле школы и учительской вывешиваются документы и материалы по противодействию коррупции для ознакомления родителей, учащихся и работников школы. Существует стенд и страничка на сайте школы, посвященные данной деятельности. Члены комиссии принимают участие в совместных заседании с членами административного совета и совета родителей, где обсуждаются итоги работы и результаты мониторингов. За этот период комиссия, совместно с воспитательной службой школы, инициировала проведение  мониторинга уровня сформированности антикоррупционного сознания школьников, учителей и родителей. А, так же,  уровня знаний обучающихся 7-11 классов о коррупции и экстремизму.  

Участникам школьного сообщества – обучающимся, учителям и родителям был задан вопрос: « Скажите, пожалуйста, как вы относитесь к тому, что в нашей стране для решения своих проблем гражданам нередко приходится давать взятки? Какие из перечисленных ниже суждений, ближе всего к вашей позиции?». 

Это необходимая часть жизни – 10-12%

Этого можно избежать, но с помощью взятки, дела решать проще – 7%

Этого нужно избегать, т.к. коррупция разлагает общество - 48-54%

Затруднились ответить – 27%

В основу опроса была положения методика разработанная кафедрой социологии Томского педагогического университета

Многосторонний анализ мониторинга, позволил прийти к выводам, можно сделать вывод, что уровень сформированности антикоррупционного сознания у участников школьного сообщества, в целом соответсвует средним показателям приведенного исследования.  Можно признать его средним и продолжить просветительскую и разъяснительную работу. В 2016-17 учебном году, комиссия приняла решение продолжить и расцирить исследование уровня сформированности антикоррупционного сознания и поведения субъектов образовательного процесса школы.

  
Обучающимся 7-11 классов было предложено заполнить анкету об их знании и  понимании предмета исследования.  В анонимной анкете были заданы  18 вопросов, отражающих различные стороны этого явления в обществе и состояния восприятия и понимания его учащимися школы. Анкета выявила, что основным источником информации  для обучающихся являются СМИ, прежде всего,  Интернет. На втором месте – рассказы друзей, при этом, большинство не задумывается о том, что в реальности, отражают эти источники – факты или слухи и домыслы. Многие признаются, что впервые задумались об этом, прочитав вопросы анкеты. Достаточно высок уровень доверия Федеральным властям и педагогам школы, меньше доверяют региональной и муниципальной власти. Основная причина недоверия – низкая эффективность их деятельности.  С взяточничеством в повседневной жизни сталкивались лишь 3%  респондентов, но все опрошенные считают, что это серьезная проблема общества и с ней необходимо бороться. Никто, из столкнувшихся с проявлениями коррупции,  не заявлял об этих фактах, т.к. не хотел тратить свое  личное время. Кроме этого, большинство респондентов считает, что с их обращениями,  все равно не будут разбираться. Главной причиной распространения коррупции, ребята считают недостаток контроля со стороны районных властей, при этом, практически все считают, что проблему коррупции могут и должны решать органы власти. Таким образом, можно сделать вывод, что уровень понимания предмета исследования у обучающихся 7-11 классов находится на уровне выше среднего, в целом соответсвует средним показателям по другим учреждениям.  Можно признать его достаточным, но  и продолжить просветительскую и разъяснительную работу. Данное исследование проводилось для вывления наиболее острых точек включения подростков в общественную жизнь в условиях мегаполиса и влияния социальных сетей. 

Кроме этого администрацией и членами комиссии проводилась  регулярная профилактическая разъяснительная работа с педагогическим коллективом, обучающимися, другими работниками школы. Проводились беседы с представителями прокуратуры, инспекторами ИДН, методистами и специалистов учебного центра специального назначения в/ч № 118 Пушкина, действующих сотрудников ювинальной системы. Были организованы экскурсии в 36 отдел полиции и в кинологическую службу Санкт-Петербурга. Большую помощь в формировании антикоррупционного сознания учащихся оказывает существующий в школе в 2011 года клуба юных друзей правопорядка. Актив клуба регулярно принимант участие в мероприятийх проводимых ГУВД  совместно с АППО, и затем проводит такие мероприятия для школы. 

3. Учебное:
 организация и проведение традиционных праздников школьного календаря, конкурсов, программ развивающего и познавательного характера, внеклассных мероприятий по предметам, классных часов, классных дел, участие в районных и городских мероприятиях.

В рамках данного направления были проведены  традиционные мероприятия: праздник ко Дню учителя, праздник посвящения в первоклассники и «Я - пятиклассник», праздник прощания с азбукой в ДДЮТ Выборгского района, участие в районных конкурсах чтецов «Как хорошо научиться читать», интернет - конкурсах по предметам и участие в Интернет- олимпиадах. организации выставок прикладного творчества, организация и проведение праздников «Последнего звонка» в 9 и 11-х классах, выпускного праздника в 4–х классах.

Все мероприятия прошли на высоком уровне и получили положительную оценку участников.
4. Досуговое –  в рамках данного направления, кроме мероприятий инициированных РДШ, прошли традиционные школьные дела – новогодний спектакль  по сказке «Щелкунчик» и творческий  фестиваль «Школьное Евровидение - 3».  В подготовке и организации мероприятий активное участие приняли педагоги  ОДОД  Прокопьева Е.В., Никульшина М.Л.. Комкова А.В., Сироткина Е.А., Шарунова Г.В., Яркова И.В., Россихина И.И.. Полякова О.Л.
5. Обучение актива – школа актива, участие в акциях и проектах  Всероссйской детской организации «Российское движение школьников», ДЮГПОД «Ребята Выборгской стороны» и городского ДЮГПОД «Союз юных Петербуржцев», участие в районном социальном проекте «Безымянная высота», районных и городских конкурсах «Лидер 21 века», районных и городских семинарах по обучению актива, смена актива в ЗЦ «Зеркальный».
В рамках данного направления сделано следующее:

участие в двух сменах актива ЗЦ ГДТЮ «Зеркальный», участие в районном конкурсе «Лидер 21 века»,  в городском конкурсе «Как вести за собой», встреча и обмен опытом с детскими активами школ № 104, 117, 123, 83, 74, 115, 135, 453, 488, 560, 471, 482  Выборгского района, городских мероприятиях РДШ, митинге на Пискаревском мемориальном кладбище,  ярмарке социальных проектов в ДДЮТ Выборгского района, акциях и проектах РВС, выездных сменах лидеров  района в ДООЛ «Заря» ГБОУ «Балтийский берег» в октябре и апреле. Кроме этого, представители школьного актива Лебедева Алина и Мозолев Артем выезжали на Всероссийский зимний фестиваль РДШ в Москве в декабре 2016 года, Полякова Юлия представляла Санкт-Петербурга на тематической смене РДШ в ВДЦ «Орленок», а Рудакова Мария и Мелькер Алина стали участниками Всероссийского книжного фестиваля РДШ в рамках Международного книжного фестиваля «Красная площадь в Москве в июне 2017 года. »В начале прошедшего учебного года члены ДОО «Пчелки» приняли решение об индивидуальном вхождении в первичную организацию Всероссийской организации «Российское движение школьников». Таким образом, в прошедшем учебном году работа ПО РДШ и ДОО «Пчелки» как органа ученического самоуправления (полномочия ОУСУ делегированы ДОО на общем собрании представителей обучающихся) велись параллельно. Что не противоречило задачам деятельности и одного и другого органа самоуправления. Прошедший год стал годом становления новой модели органа ученического самоуправления и ПО РДШ. В данной модели предусмотрены кураторы по направлениям РДШ, советы по направлениям РДШ сформированные из представителей классов, лидер детского самоуправления и руководитель-куратор актива РДШ от педагогического коллектива. В 2016-17 учебном году функцию куратора выполняла заместитель директора по ВР, но в дальнейшем, структура нуждается в усилении педагогическими кадрами. Воспитательная служба предлагает модель в которой каждый из детских советов (активов по направлениям деятельности0 курирует определенный педагог, а все педагоги-кураторы объединяются в совет кураторов для координации деятельности. 
6. Методическая и организационная работа с воспитательной службой и педагогическим коллективом - организация и проведение конкурса классных руководителей, обучение классных руководителей (круглые столы, семинары, педагогические советы, рабочие совещания, организация участия педагогов ГБОУ в семинарах и конкурсах по воспитательному направлению разного уровня, организация взаимодействия  ГБОУ с социальными и правоохранительными органами района и города, организация взаимодействия ГБОУ с психолого-педагогическим центром Выборгского района, поддержка и организация социальных связей с другими ОУ, ДОО, общественными и государственными организациями города и района 
В рамках данного направления состоялось: участие представителей воспитательной службы в городском семинаре в ДООЛ «Восход»  в октябре 2016 года,  работе городской ассоциации классных руководителей, выездной семинар ассоциации классных руководителей в ДООЛ «Заря», участие в работе РМО классных руководителей,

Регулярное участие представителей воспитательной службы в обучающих семинарах по ВР и в ЦППСС (по плану района),

Участие классных руководителей в секции Петербургского образовательного форума,

Обучение на курсах «Технологии деятельности школьной детской организации» ИМЦ Выборгского района,
Обучение на Всероссийских семинарах кураторов РДШ в Москве в августе и октябре 2016 года.  
Выступление на двух секциях в рамках Петербургского образовательного форума – 2017 года и Всероссийского семинара-совещания  кураторов РДШ.
Обучение классных руководителей ведется с привлечением методистов ДДТЮ, участие в семинарах, открытых мероприятиях района и города, ассоциации классных руководителей СПб, выездных семинаров и практикумов в ДООЛ «Заря», «Смена», «Зеркальный», «Восход». Воспитательная служба считает, что данная деятельность ведется в правильном направлении, несомненно, дает положительные результаты и нуждается в продолжении.
Повышение  профессионального  уровня социального педагога.

С целью повышения психолого-педагогической и социально-педагогической компетенции, социальным педагогом ведётся систематическая работа по самообразованию:  изучается специальная и дополнительная  литература;  создана подборка методического материала для классных руководителей и социального педагога для работы по воспитанию законопослушного поведения учащихся; создана подборка материала для родителей по оказанию педагогической и психологической помощи в семье;  посещаются семинары и совещания социальных педагогов района, города.  ведётся обмен профессиональным опытом с социальными педагогами других  учебных заведений района, города. 

Социальный педагог является членом РМО  Выборгского района. Состоит в группе  МО социальных педагогов в социальной  сети «Контакт» Является куратором КЮДП «Фемида» города.  в 2016-2017 учебном году обучалась на курсах: по программе «Технологии профилактики правонарушений несовершеннолетних» в объеме 108 часов. Выдано свидетельство о повышении квалификации за номером 4888 от 23.12.2016 года.  

Награды 2016-2017г. (грамоты: АППО, МВД, ГБО ДО ЦППМСП)

Полученные знания используются в практической работе с учащимися, родителями и классными  руководителями.

Воспитательная служба школы представлена: 

МО  классных руководителей 1-11 классов (32 человека) под руководством Милицы Е.В.  в 5-11 классах и Денисовой А.И.. в 1-4 классах, , педагогами – организаторами  – Поляковой О.Л.,  Кудриной А.Э., социальным педагогом Беспалой К.О., 
педагогами дополнительного образования – 13 человек (10 основные работники, 3 - совместители), под руководством заместителя директора по воспитательной работе Васильевой О.Е.

В сентябре 2016 года  воспитательной службой скорректированы и переданы на утверждение директору
Программа воспитательной деятельности в ГБОУ школы № 463 на 2016 - 17 учебный год, Положения о методическом объединении классных руководителей
Положения о президентских играх и президентских соревнованиях в школе, Положения о клубе юных друзей правопорядка «Фемида», Программы «Здоровье»,

Положения о Детском общественном объединении «Пчелки»,  Программа деятельности ДОО на год,  Программы дополнительного образования, 

план работы по предупреждению ДТП,  план работы по профилактике наркозависимости, план работы по реализации программы профилактики правонарушений, план работы по реализации государственной программы по патриотическому воспитанию, программа по использованию культурно-исторического пространства города (музейных занятий классов), план работы к году защиты окружающей среды и году культуры в России, утверждены графики дежурства по школе, утверждены графики проведения классных часов, утверждены графики расписание работы групп дополнительного образования, согласован график участия в городских и районных мероприятиях, утверждены графики праздников на базе ДДЮТ Выборгского района, составлены договоры о совместной деятельности с ДДЮТ Выборгского района, ДДТ «Союз», «Юность», «Современник», «Олимп». 
Важной частью деятельности воспитательной службы является деятельность социального педагога и взаимодействие с ЦПМСС Выборгского района.

В 2016-2017  учебном году социальным педагогом работа проводилась в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» включала в себя:
· предупреждение правонарушений и антиобщественных действий несовершеннолетних, выявление и принятие мер по устранению причин и условий, способствующих этому;

· оказание социально-психологической и педагогической помощи несовершеннолетним, имеющим отклонения в развитии или поведении, либо проблемы в обучении;

· выявление несовершеннолетних, находящихся в социально-опасном положении, а также уклоняющихся от обучения или систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия в школе, принятие мер по их воспитанию и получению ими среднего общего образования;

· профориентационная работа среди учащихся 8-11 классов;

· выявление семей, находящихся в социально-опасном положении, и оказание им помощи в обучении и воспитании детей;

· принятие мер воздействия к родителям, уклоняющихся от воспитания, содержания и обучения детей;

· обеспечение защиты прав и законных интересов несовершеннолетних;

· социально-педагогическая реабилитация несовершеннолетних, находящихся в социально-опасном положении:

· организация в гимназии спортивных общедоступных секций, технических и иных кружков  и привлечение к участию в них несовершеннолетних;

· просветительская работа с родителями;

Работа школы по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних в 2016-2017 учебном году проводилась  в соответствии с составленным планом работы  по следующим разделам:

· совместные действия школы с ​​​​58 отделением полиции и КДН и ЗП;

· сотрудничество с ГБУ ДО ЦППМСП Выборгского района Санкт-Петербурга;

· сотрудничество с различными социальными службами центр «Семья», органы опеки и попечительства МО Шувалово-Озерки, ДДТ «Юность», ДДТ «Союз»;
· сотрудничество со службами по сопровождению несовершеннолетних («Контакт»);  

· совместные действия школы и медицинской службы;

· массовые мероприятия школы.

Организация профилактической работы была ориентирована на учащихся, родителей и  педагогов школы.
В 2016-2017 учебном году были определены следующие основные направления работы по социальной защите учащихся: 
· Учебно-воспитательная работа (учет посещаемости и успеваемости).

· Внешкольная и внеклассная работа (предупреждение и профилактика правонарушений, распространения наркотиков, алкоголя, СПИДа, правовой всеобуч, организация отдыха детей в каникулярное и внеурочное время).

· Организация питания и проезда учащихся и оказание материальной помощи.

· Работа службы сопровождения: реагирование на экстренные обращения  учащихся, педагогов, родителей

· Медицинское обеспечение учащихся, состояние и работа по предупреждению травматизма учащихся.

· Совместная работа школы, семьи и общественности (совместная работа с органами исполнительной власти, медико-психологическими службами).

· Методическая работа (повышение квалификации, педсоветы, консультации).

· Работа комиссий: по питанию, производственной, по травматизму и др.
В зависимости от направлений определены цели и задачи работы.

ЦЕЛИ: 
1. Создание условий для формирование социально - ответственного  поведения обучающихся в ОУ, правовое просвещение, воспитание, профилактика

2. Комплексное решение социально-педагогических проблем учащихся школы, защита их прав, социальная адаптация и реабилитация.

3. Совершенствование организационно-методического обеспечения.

4. Организация здорового питания.

ЗАДАЧИ:

1.Оказание социальной, юридической, педагогической, психологической помощи нуждающимся учащимся, родителям.

2. Организация работы с детьми, находящимися под опекой и попечительством.

3. Помощь в восстановлении взаимовыгодных отношений между личностью и обществом для улучшения качества жизни каждого.

4. Проведение пропаганды здорового образа жизни; организация работы по профилактике негативных форм поведения (табакокурения, алкоголизма, употребления наркотических и психотропных веществ).

5. Организация работы по профориентации учащихся школы.

6. Организация работы с детьми девиантного поведения.

7. Повышение эффективности организации и регулирования школьного питания.

 Социальный портрет учащихся школы в 2016-2017 учебном году:
	№
	
	Начало

уч. года
	Конец

уч. года

	1. 
	Кол-во учащихся школы
	896
	886

	2. 
	Уч-ся из малообеспеченных семей
	432
	432

	3. 
	Опекаемые семьи
	11
	10

	4. 
	Дети-инвалиды
	6
	6

	5. 
	Уч-ся, состоящие на внутришкольном  контроле
	5
	6

	6. 
	Уч-ся, уклоняющиеся от обучения
	3
	2

	7. 
	Учащиеся  из многодетных семей
	70
	70

	8. 
	Уч-ся, состоящие на учёте в ОДН
	2
	1

	9. 
	Семьи, состоящие на учёте в ОДН
	0
	1

	10. 
	Дети - мигранты
	16
	14

	11. 
	Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию
	0
	1


В августе-сентябре 2016 года классные руководители оформили социальные паспорта классов. В течение учебного  года учащиеся из малообеспеченных семей, многодетных семей, дети – инвалиды, опекаемые дети получали  бесплатное питание (1-4 класс :завтрак, обед, 5-11 класс-обед)

    В сентябре 2016 года для детей из многодетных семей -70 детей; опекаемых  -11 детей; по потере кормильца-37детей были оформлены бесплатные проездные билеты.
 
Составлены акты посещения  семей опекаемых детей в октябре 2016года и апреле 2017года.  Все учащиеся данной категории успешно обучаются в школе.
	Анализ работы ГБОУ школы № 463 по профилактике правонарушений несовершеннолетних 2016-2017уч. год № ОУ

	Кол-во административных  правонарушений
	

	Кол-во участников административных правонарушений
	

	Кол-во доставленных в ОДН
	

	Из них в состоянии алкогольного опьянения
	

	За наркотики
	

	Кол-во  общественно опасных деяний
	

	Кол-во участников общественно опасных деяний
	

	Кол-во учащихся, нанесших телесные повреждения
	2

	Несовершеннолетние, состоящие на учёте в ОДН
	1

	Из них по ходатайству школы
	1

	Родители,  состоящие на учёте в ОДН
	1

	Из них по ходатайству школы
	1

	Обсуждено в КДН и ЗП
	7

	Из них по ходатайству школц
	7


На конец учебного года на учёте в ОДН состоял 1 обучающийся  в отношении которых проводилась индивидуально-профилактическая работа 
	Ф.И.О
	кл
	Вид правонару-шения
	Анализ причины
	Принятые меры
	Результат

	Ломкин И.А.
	7
	кража
	Вседозволенность со стороны матери. И защита сына в любых ситуациях. Как следствие упущен контроль.
	Профилактические беседы классными руководителями, администрацией школы, социальным педагогом, психологом. Обсуждение: на совете профилактике школы, в КДНиЗП, проф. работа центра «Контакт», «Семья». 
	Пока преступлений не совершал. Переведен на домашнее обучение.


В апреле 2017 года Ломкин Игорь снят с учета в ОДН. 

В июне 2017 года на учет ОДН поставлены  Шувалов Дмитрий (окончил 9 класс), Пуничев Марат (перешел в другое ОУ), Мещерякова Ольга -8а класс. 
Работа с родителями, состоящими на учёте в ОДН, КДН и ЗП: В школе в 2016-2017 учебном году нет родителей состоящих на учете в ОДН –нет. В июне 2017 года на учет поставлена семья Савельева Павла – Губанова В.В. (3б класс)

Совета по профилактике правонарушений: Количество заседаний совета по профилактике-2, рассмотренные на заседании, количество человек-11 рассмотренных на совете.

Мероприятия по предупреждению правонарушений:  

	Дата

(месяц)
	Мероприятие
	Кто проводил
	Количество человек

	Сентябрь 
	Собрание членов КЮДП
	Соц.педагог   
	Уч-ся 5-10 классов

	Сентябрь-октябрь
	Встреча с инспектором ОДН
	Соц.педагог   
	Уч-ся 7-9 классов

	Ноябрь-декабрь 
	Проведение занятий на тему: «правовые знания детям»
	Соц.педагог   
	Уч-ся 7-9 классов  

	Ноябрь-декабрь
	Конкурс социальной рекламы и видеороликов «Опасности интернета»
	Социальный педагог
	Уч-ся 7-9 классов

	Январь-февраль
	Экскурсии в музей истории МВД
	Социальный педагог
	Уч-ся 7-9 классов

	Январь-февраль 
	Беседы на правовые темы: «Ответственность несовершеннолетних», «подросток и закон»
	Социальный педагог
	Уч-ся 5-10 классов

	Март-апрель
	Подготовка и участие в городском месячнике «Мы за ЗОЖ»
	Социальный педагог
	Уч-ся 5-10 классов

	март
	Беседы с учащимися адвокатом адвокатской коллегии по СПб и ЛО
	Социальный педагог
	Уч-ся 5-10 классов

	Апрель-май
	Городской слет клубов КЮДП на базе МВД 
	Социальный педагог
	Уч-ся 5-10 классов


Организация досуга, вовлечение в кружковую деятельность: все состоящие на внутришкольном учете в течение года занимались в кружках и  секциях на бюджетной основе.
Профилактика немедицинского потребления обучающимися наркотических средств и психотропных веществ: по данному направлению  в школе в 2016-2017. проведена следующая работа:
	№
	Мероприятие
	Количество человек
	Ответственный 

	1
	Выявление уч-ся причисляющих себя к НМО
	
	Зам по ВР, соц.педагог, классные руководители

	2
	Беседа «Влияние ПАВ последствия зависимостей»
	Уч-ся 5-11 классов
	

	3
	Профилактика вредных привычек- демонстрация фильмов с комментарием (наркомания, токсикомания, курение, спайсы)
	Уч-ся 5-11 классов
	

	4
	Беседа учащихся врачем школы
	Уч-ся 5-11 классов
	Врач школы

	5
	Классные часы: « подросток в мире вредных привычек»
	Уч-ся 2-11 классов
	Зам по ВР, соц.педагог, классные руководители

	6
	Диагностика уч-ся и беседы с уч-ся «самое ценное в жизни»
	Ус-ся 2-11 классов
	

	7
	Информационные проекты «Осторожно! Курительные смеси (Спайсы)» и т.д
	Уч-ся 5-11 классов
	Соц.пед и психолог ЦППМСП


         Проводимая профилактическая работа позволяет видеть положительные результаты  в воспитании учащихся школы - не зарегистрировано ни одного случая употребления ПАВ. Пропаганда здорового образа жизни, занятость учащихся в спортивных, творческих видах деятельности способствует учащимся вести здоровый образ жизни. 

Данное направление работы по  профилактике ПАВ будет продолжено в 2017-2018 учебном году.
Предупреждение травматизма  в школе как профилактика противоправного поведения:  
предупреждение травматизма в школе является неотъемлемой частью воспитательного процесса.  Далее пишите свой отчет. Разработана программа по обеспечению безопасности учащихся в рамках учебного предмета ОБЖ 6-11 классы, окружающего мира 1-4 классы и внеклассной деятельности 1-11 классов. Ежегодно на родительских собраниях  и классных часах учащихся и родителей знакомят с правила поведения учащихся и Уставом школы.  В дневниках каждого учащегося имеется выписка из Устава школы о правилах поведения в школе,  о правах и  об обязанностях родителей в области воспитания детей, рекомендации по выполнению домашних заданий, а также разработана схема проезда и безопасного подхода к школе, на сайте школы представлен  паспорт дорожного движения школы с инструкциями и схемами. Постоянно проводится инструктаж с  учащимися при проведении воспитательных мероприятий, перед работами на пришкольном участке  и экскурсиями. Учащиеся и родители в течение года принимают участие в школьных, районных и городских мероприятиях, направленных на обеспечение безопасности жизнедеятельности. Организовано ежедневное дежурство по школе педагогического коллектива и  учащихся  7-11 классов.  В каждом учебном кабинете, спортивных залах имеется папка с инструкциями ПБ и ОТ для учащихся и сотрудников. Каждый противоправный поступок и нарушение ПДД фиксируется,  расследуется, доводится до сведения   педагогического состава, к  нарушителям ведется систематическая профилактическая работа. Однако, несмотря на вышеизложенные предупредительные меры, в школе                                    

зарегистрированы 2 случая травматизма.(6 класс-2 чел.,8 класс-1чел.) Причины:  
несоблюдение учащимися правил поведения.

В 2017-2018 учебном  году разрабатывается дополнительный  план профилактических мероприятий по предупреждению травматизма 1-11 классов.
Привлечение специалистов районных центров и других организаций к профилактической работе:
1.Школа сотрудничает с ГБУ ДО ЦППМСП Костромской д.7 Выборгского района.

Работа школы с С центром проводилась в соответствии с соглашением на 2016-2017 учебный год по следующим направлениям:

	
Виды работ
	класс
	Кол-во человек

	Диагностика агрессивности 
	6  классы
	92

	Мониторинг «Профилактика экстремизма в молодежной среде»
	8-10 классы
	112

	Учебно-диагоностическое занятие «Ориентир». Профессиональные склонности
	8-9 классы
	138

	Методика диагностики индивидуальной предрасположенности к интроекции наркогенных мифов
	7 классы
	147

	Диагностика факторов риска «Отношение к ценности и ЗОЖ»
	2 классы
	62

	Диагностика факторов риска «Путешествие в мир своего Я»
	3 классы
	58

	Информационный проект «Психологическая готовность выпускников к экзаменам»
	9 классы
	42

	Лекции для родителей «Мой ребенок-школьник»
	Родители 1 классов
	70-100

	Лекция «Первый раз в 5 класс»
	Родители 5 классов
	100-120


          Для консультации со специалистами ГБУ ДО ЦППМСП были направлены -7 человек, их родители получили индивидуальные рекомендации.

Работа школы совместно с ГБУ ДО ЦППМСП центром дает положительные результаты. Специалисты ЦППМСП по результатам диагностики провели профилактические  занятия во 2-10 классах.
Результаты диагностики  оказали  помощь педагогическому коллективу: при составлении рекомендаций по выбору дальнейшего образовательного маршрута учащихся; в организации индивидуального подхода во время учебно-воспитательного процесса к учащимся, в том числе с низкой устойчивостью к стрессам для предупреждения отклоняющегося поведения в различных его видах,  в оказании   помощи  учащимся  в  профессиональном самоопределении;  в  повышении  педагогической  компетентности  родителей. 

2. Школа сотрудничает  со службой по сопровождению несовершеннолетних (СПб ГБУ ГЦСП «Контакт» Пархоменко д. 33), . с Центром «Семья» Выборгского района (индивидуальное сопровождение отдельных детей и семей. 

3. Профилактическая работа в школе по предупреждению правонарушений проводится в тесном контакте с ОДН 58 отдела полиции. 
В 2016-2017 году инспектор были проведены индивидуальные беседы с подростками состоящими на ВШК, так же были проведены лекции в 5-9 классах. 
Необходимые документы и характеристики учащихся предоставляются в ОДН в кратчайшие сроки. Все сообщения, поступающие из полиции, немедленно отрабатываются. Учащиеся, совершившие правонарушения, вносятся в Базу данных правонарушений, ставятся на внутришкольный контроль, с ними проводится  работа, направленная на осознания своих противоправных действий.  Совместно с инспектором ОДН. социальный педагог   посетили  - 5 семей 

Выявлено школой в течение 2016-2017 учебного года:

Употребляющих или склонных к употреблению спиртных напитков - 0
Наркотических и психотропных веществ - 1

Находящиеся в трудной жизненной ситуации -1
Фактов жестокого обращения с детьми -0
Учащихся, состоящих в экстремальных группировках или иных других НМО-0
В течение года администрация школы, воспитательная служба, классные руководители  вели целенаправленную работу по  предотвращению асоциального поведения. Учащиеся принимали участие в спортивных мероприятиях различного уровня, творческих конкурсах (школьные, районные, городские)

Количество направленных школой информаций в течение 2016-2017 уч. г.
В отдел по делам несовершеннолетних –ОДН –12, по запросам 2   представления-2 
В органы опеки и попечительства – 5

В комиссию по делам несовершеннолетних (КДН и ЗП)- 8
В прокуратуру -0
Результативность проведённой работы: тесный контакт и возможность оперативно решать вознгикающие проблемы с инспектором ОДН 58 о/п, так же специалистами центра «Семья», КДНиЗП и специалистами ЦППМСП.
Осуществление работы по профилактике экстремистских настроений в молодежной среде:  через урочную и внеурочную формы работы в школе реализуется воспитание гражданского сознания и социальной активности. В начальной школе данная работа реализуется  на уроках окружающего мира, в 5-11 классах на уроках обществознания, на классных часах. В течение учебного года в рамках данного направления проводились следующие мероприятия (см. выше)
Проделанная работа дает положительные результаты, учащиеся школы понимают необходимость  толерантного отношения друг к другу, к другим людям, уважения чести и достоинства окружающих, необходимость содержательного отдыха направленного на сохранение и улучшение здоровья, повышение культурного уровня, понимание своих прав и обязанностей.

Проблемы, стоящие перед социально-педагогической службой, анализ выполнения плана прошедшего года. Предварительное планирование и задачи на новый учебный год. Успешность  работы  в сравнении  с предыдущим годом.  
Запланированная работа по предупреждению правонарушений выполнена. Вся информация из РУО, ОДН своевременно доводилась до педагогического коллектива, отдельная обсуждалась на заседаниях МО классных руководителей.  Профориентационная работа среди учащихся проведена на хорошем уровне. По сравнению с 2015-2016 годом результативнее выполнена. Администрацией школы, классными руководителями и социальным педагогом, ведётся постоянная профилактическая работа по антиалкогольной пропаганде, выявлению учащихся, употребляющих ПАВ, алкогольные напитки, наркотические средства. Лиц данной категории  школой не выявлено. Фактов прихода в школу учащихся в нетрезвом состоянии нет. Несмотря на большую работу школы по профилактике травмо - опасного поведения учащихся есть  факта травматизма. Основными причинами растущей агрессии среди детей и  подростков являются: недостаток семейного воспитания, необдуманность последствий поступков, слабый уровень правовой культуры,  примеры насилия, жестокости, безнаказанности, получаемые из СМИ и интернете.
Социальный педагог:  

- посетили семьи несовершеннолетних – 8

- индивидуальные консультации для родителей учащихся- 53
- провела  индивидуальные беседы с учащимися- 71
- консультации для классных руководителей- 64
Недостаточно внимания уделено: просветительской работе с родителями по вопросам воспитания, обучения учащихся.

В связи с возросшей агрессивностью в поведении родителей по отношению к другим участникам образовательного процесса во время мелких ссор между детьми в 2016-2017 учебном году активизировать работу. Так же активизировать работу с родителями социально неблагополучными.

Задачи на 2017-2018

- Продолжим работать: тема 2017 года  «Формирование социально - ответственного  поведения обучающихся в ОУ. Правовое просвещение, воспитание, профилактика»   
  В 2017-2018 году социально-педагогическая служба школы будет продолжать работу по всем, ранее заявленным направлениям, сотрудничать с различными субъектами профилактики правонарушения, различными профессиональными и учебными заведениями. 

Планируя работу на следующий год, видим необходимость:

 -усилить работу по раннему выявлению социального неблагополучия учащихся, своевременно выявлять неблагополучные семьи;

 -предъявлять к безответственным родителям более строгие меры (направление в КДН и другие соответствующие органы);     

- активнее привлекать к просветительской работе по правовому воспитанию учащихся  представителей ОДН и МВД, прокуратуры, адвокатской службы, музея истории МВД.

- продолжать активизировать работу по организации досуговой деятельности учащихся 

« группы риска», и состоящих на учёте ОДН;

Активизировать работу с родителями, путем вовлечения в совместные мероприятия с детьми.

Разработать лекторий по наиболее актуальным темам по профилактике правонарушений с привлечением специалистом Выборгского района

-активизировать работу «Службы медиации»

-Совету профилактики продолжать работу по предупреждению правонарушений.

7. Деятельность классных руководителей. В сентябре 2016 года всеми классными руководителями были  представлены в воспитательную службу программы воспитательной деятельности классов. Все программы проанализированы, замечания доведены до классных руководителей, и своевременно ими исправлены. 

В течение учебного года в соответствии с планом руководства и контроля было проведено несколько проверок в воспитательной службе, в частности посещения классных часов и мероприятий, а так же регулярно проводился мониторинг воспитательной деятельности в школе. Система  мониторинга развития воспитательного пространства школы представлена, как и в предыдущие годы, следующими элементами:
1. Ежегодное составление социального портрета школы.

2. Анализ воспитательной деятельности классных руководителей (по полугодиям)

3. Мониторинг уровня воспитанности по показателям А.И. Шемшуриной 

4. Психолого-педагогическая оценка готовности обучающихся по методике Семаго.

5. Анкета «Как определить состояние психологического климата в классе» Федоренко Л.Г.;

6. Изучение мотивации обучения старших подростков М.И.Лукьянова, Н.В.Калинина;

7. Мониторинг физической подготовленности учащихся 
8. Тест агрессивности (Опросник Л.Г. Почебут)

9. В форме бесед, наблюдения, анкетирования и диагностика (с привлечением специалистов центра «Семья» и ЦППС Выборгского района).
10. Мониторинг  системы дополнительного образования и ОДОД и занятости в объединениях и секциях дополнительного образования  вне школы.

Данный мониторинг не выявил существенных отклонений от прошлогодних исследований, показал что воспитательная деятельность в школе проходит штатно, соответствует средним показателям по городу. Все отклонения имеют объективный характер и корректируются в процессе воспитательной деятельности.  Как и везде, наблюдается снижение  общего уровня, прежде всего семейного воспитания, участия родителей в делах своих детей, наличие совместных интересов и совместной деятельности. Дети в семьях,  как правило, либо испытывают чрезмерную опеку, либо предоставлены сами себе. Вместе с тем хочется отметить, что в школе общий уровень воспитанности детей находиться на достаточно высоком уровне. 
Но время требует новых подходов, использования новых технологий, прежде всего, не «знаниевых», а формирования учебных навыков и умений. Наиболее эффективными, на сегодня, являются технологии системно - деятельностного подхода, т.е. наиболее эффективный воспитательный процесс осуществляется тогда и теми педагогами, которые умеют организовывать  и осуществлять совместную деятельность со своими учениками. У нас таких педагогов много и становится все больше.

 В прошедшем учебном году, продолжилась практика по  стимулированию работы классных руководителей. Комиссия по  распределению надбавок, в стимулирующие баллы включила проектную и внеклассную деятельность классных руководителей и участие их классов в общешкольных проектах. Успешно инициируются проекты  учителей-предметников и классных руководителей.  
Так же, продолжилась практика распределения «точек ответственности» за проведение общих школьных мероприятий, когда в августе определяются все общешкольные  дела, в которых  могут принимать участие все классы и тех, проектах в которых могут участвовать не все, а по желанию. Такая выписка из плана работы школы вручается всем классным руководителям на первом заседании МО классных руководителей. Таким образом, классы имеют возможность, и охотно этим пользуются, выбрать то дело, которое они хотят организовать .В прошедшем учебном году так были организованны общешкольные линейки 
Все классные руководители имеют тематику классных часов, регулярно заполняют соответствующие страницы в классном журнале, проводят беседы по ПДД. ТБ и ППБ (о чем имеются соответствующие справки). Все классы либо, регулярно посещают занятия в Петропавловской крепости, либо имеют свои музейные программы, и программы посещения театров, что способствует не только обучению, но воспитанию личности учащихся. Все классы принимают участие в общешкольных делах (сбор макулатуры, акция «Добровольного служения городу», тематические классные часы, оформление школы к праздникам).  Во всех классах проходят – поздравления с днями рождений,  экскурсии по городу, культпоходы в театры и кинотеатры. 

В каникулярное время классные руководители организуют внешкольные мероприятия с классами (прогулки по городу, экологические экскурсии, автобусные и пешеходные экскурсии, посещения театров и т.д.).

Всего за прошедший учебный год  воспитательной службой и  классными руководителями было организованно 322 выездных мероприятий, против 353 в прошлом году, (т.е. около 9,5 в год и 1,05 в месяц для каждого класса). Показатели снизились на 8%. Среди них:

· Автобусных экскурсий – 8,

· Музейная практика – 109, 
· Посещение библиотек –41,

· Участие в олимпиадном движении – 12,  

· Посещения театров – 25  (в том числе театральный урок в Мариинском театре),

· Профориентационные мероприятия – 10,

· Прогулок, походов в кино, мероприятий развлекательного характера  – 27,

· Многодневные выезды – 3,

· Игровых занятий и программ, участие в конкурсах –29, 

· Участие в общественных мероприятиях, акциях, волонтерском движении –21,

· спортивных мероприятия вне школы – 37.

В целом количество мероприятий проводимых вне школы, осталось примерно,  на том же уровне. Но снизилось количество автобусных экскурсий, увеличилось количество игровых программ и конкурсов. Количество спортивных мероприятий, экскурсий, библиотечных уроков и мероприятий, направленных на профориентацию учащихся, походов в театр и общественных мероприятий и акций находится, примерно на том же уровне. 

Статистика мероприятий вне школы по классам:

	№
	Класс
	Количество выходов за 2015-16 учебный год
	Количество выходов в 2016-17 учебном году

	1
	1а
	-
	7

	2
	1б
	-
	10

	3
	1в
	-
	4

	4
	2а
	9
	13

	5
	2б
	8
	15

	6
	2в
	7
	10

	7
	3а
	15
	13

	8
	3б
	13
	13

	9
	3в
	15
	13

	10
	4а
	9
	9

	11
	4б
	8
	7

	12
	4в
	8
	8

	13
	5а
	16
	15

	14
	5б
	17
	8

	15
	5в
	16
	9

	16
	5г
	8
	9

	17
	6а
	8
	9

	18
	6б
	5
	9

	19
	6в
	5
	7

	20
	6г
	4
	6

	21
	7а
	16
	13

	22
	7б
	4
	6

	23
	7в
	8
	1

	24
	7г
	6
	5

	25
	8а
	9
	11

	26
	8б
	3
	3

	27
	8в
	12
	9

	28
	8г
	10
	7

	29
	9а
	15
	12

	30
	9б
	8
	4

	31
	10а
	-
	13

	32
	11а
	5
	5

	ПО РДШ, ДОО «Пчелки»
	17
	24

	ОДОД
	9
	10

	Спортивные соревнования/ сборы
	43
	35


Руководствуясь  методическими рекомендациями и распоряжением КО СПб о правилах перевозки учащихся  во время проведения экскурсий, администрацией школы проведена большая работа по упорядочению выездных мероприятий, пролонгирован договор с туристической фирмой «Каприз», проводится постоянный мониторинг и контроль данной деятельности. В новом учебном году существенно сокращенно количество автобусных поездок, они осуществляются только для проведения тематических экскурсий от туристической фирмы «Каприз».
Методическое объединение классных руководителей:  Вся воспитательная работа школы была направлена на развитие личности ребенка с целью формирования значимых социальных свойств и качеств личности и строилась через работу школьной и классных детских организаций, проведение внеклассных и общешкольных мероприятий  с детьми и их родителями. 

    С целью совершенствования и повышения эффективности воспитательной работы в школе создано и работает методическое объединение классных руководителей.
В прошедшем учебном году снизилась активность работы  МО классных руководителей под руководством Милицы Елены Витальевны и  Денисовой Анны Ильиничны. В состав МО  классных руководителей в учебном году входило 32 классных руководителя, из них: 12 – начальное звено (1 – 4 классы),  16 – среднее звено (5-8 классы), 4 - старшие классы (9 -11классы).

    Методическое объединение классных руководителей продолжило работу по теме «Формирование профессиональных компетентностей классных руководителей в работе с учащимися, родителями, классным коллективом через реализацию системно-деятельностного подхода».

В течение года методическое объединение решало следующие задачи:
1. Оказание помощи классному руководителю в совершенствовании форм и методов организации воспитательной работы.

2. Формирование у классных руководителей теоретической и практической базы для моделирования системы воспитания в классе.

3. Развитие творческих способностей педагогов.

Поставленные задачи решались через совершенствование методики проведения внеклассных мероприятий.

    МО классных руководителей это не только изучение новых веяний в воспитании, но и обмен опытом, который у многих учителей достаточно богат и разнообразен.

    Воспитательные мероприятия носили активную форму, и обогащали досуг школьников, сплачивали коллективы детей, развивали творческие способности, способствовали интеллектуальному развитию. В ходе работы классных руководителей проявились хорошие коммуникативные и организаторские способности, показали умение ориентироваться и использовать новые технологии.

   Анализ и изучение работы классных руководителей  с классным коллективом показал, что деятельность большинства классных коллективов направлена на реализацию общешкольных и социально значимых задач. Классные руководители работают над занятостью учащихся во внеурочное время, большинство учащихся посещают кружки и секции. Организовывают внеклассные мероприятия; проводят профилактическую работу с учащимися и родителям и т.д.

   На должном уровне проходит большинство классных мероприятий: праздников, конкурсов и т.д., о чем свидетельствуют  отзывы администрации школы,  учителей,  родителей.

   В  течение  учебного года МО  классных руководителей  были проведены, как и запланировано,  пять заседаний. Заседания проходили в различных формах: обучающий семинар, семинар - практикум, круглый стол.  

   Темы заседаний:  «Итоги работы классных руководителей в прошлом учебном году и планирование работы МО на новый учебный год»; «Российское движение школьников: цели, задачи, формы работы» «Технологии воспитательной деятельности в работе классного руководителя»; «О конкурсах педагогического мастерства»; «Анализ общешкольных мероприятий, организация летнего отдыха учащихся, итоги работы МО классных руководителей за 2016-2017 учебный год». 

Одной из главных целей в воспитательной деятельности нашей школы является воспитание гражданско-патриотических качеств у школьников. Для реализации этой цели систематически организуются мероприятия, несущие гражданскую и военно-патриотическую направленность. Школа разработала план   по военно-патриотическому воспитанию школьников, направленный на формирование у подрастающего поколения любви к  своей Родине, Отчему дому.

Все классные руководители систематически проводят инструктажи по правилам безопасного поведения, правилам дорожного движения, беседы с целью формирования здорового образа жизни, профилактики асоциольного поведения.

Все мероприятия  прошли на высоком организационном и методическом уровне.

     Анализ деятельности классных руководителей за год показывает, что их профессиональное мастерство имеет хороший уровень. Практически все педагоги имеют многолетний опыт работы в роли классного руководителя. Молодым классным руководителям оказывается всевозможная помощь.  Большинство классных руководителей имеют высшее образование.
      Классные руководители        владеют целым арсеналом форм и способов организации воспитательного процесса, имеют высокую теоретическую и методическую подготовку в целеполагании, планировании, организации и анализе воспитательной работы,   достаточно уверенно ориентируются в  современных педагогических концепциях воспитания и  используют их  как основу для педагогической деятельности. Именно МО играет большую роль в повышении общетеоретического, методического уровня классных руководителей и их квалификации. 

     В сентябре месяце были проверены все планы воспитательной работы классных руководителей. Итоги контроля заслушивались на МО классных руководителей.

     Администрацией и руководителем МО классных руководителей посещались родительские собрания, классные часы, мероприятия.  

    В 9, 10, 11 классах ставятся вопросы по профориентации учащихся, проводятся тематические и информационные классные часы.

    Проверка по развитию познавательных интересов учащихся, по росту интеллектуального уровня, по творческому развитию учащихся показала, что все классные руководители на классных часах стараются развивать познавательные интересы, интеллектуальный уровень, творческие способности учащихся для этого проводят различные по форме и методам мероприятия. 

    По проверке документации классного руководителя было выявлено, что все классные руководители  в полном объеме имеют всю документацию: планы воспитательной работы, протоколы родительских собраний, методические папки по воспитательной работе. 

В 2016-2017 учебном году классные руководители активно приняли участие в реализации пилотного проекта РДШ. Педагоги принимали участие в выездном семинаре классных руководителей на базе ДООЛ «Заря» пос. Молодёжное «Технологии деятельности классного руководителя в условиях реализации ФГОС» (Лавриненко М.М.), в выездном семинаре для педагогов, организованным Санкт-Петербургским региональным отделение «Российского движения школьников» в ДООЛ «Смена» (Васильева О.Е., Кудрина А. Э. ), сопровождали выездные смены актива в ЗЦ «Зеркальный» (Кудрина А.Э. Васильева О.Е.)  выступали на VIII Петербургском образовательном форуме Богомаз Л.С., Милица Е.В.. Лосева С.В., Осадченко Н.В., Калашникова Е.М,, Яркова И. В., Полякова О.Л., Федорова Т.Г.. Виссарова И.А., Васильева О.Е.).  

Анализируя работу МО классных руководителей, отмечая как, положительные  так и отрицательные результаты, пришли к выводу, что в 2017-2018 учебном году следует обратить внимание на следующие аспекты деятельности:

1. Разнообразить формы проведения МО (наиболее оптимальные «философский стол», деловые игры, педагогические консилиумы, школы начинающего классного руководителя), которые помогут посредством включения участников в дискуссию, обеспечить анализ проблем педагогического коллектива, поиск и нахождение решения.

2.  Привлекать родителей к участию в общешкольных и классных мероприятиях, к работе по профилактике правонарушений несовершеннолетних и работе с родителями, не исполняющими родительские обязанности
3. Активное вовлечение других педагогов и родителей в деятельность РДШ. 
Таким образом, задачами на 2017-2018 учебный год являются:

· Координация деятельности классных руководителей в организации воспитательной работы в классных коллективах и воспитательной деятельности школы.

· Повышение теоретического, научно-методического уровня подготовки классных руководителей.

· Овладение классными руководителями современных воспитательных технологий и знаниями современных форм и методов воспитательной работы, в том числе деятельности РДШ. 
    В течение года члены МО работали над пополнением «Копилки методических дел», каждый классный руководитель подготовил по одной методической разработке воспитательных дел.

 Анализ отчетов классных руководителей, как и другие элементы системы мониторинга,  выявил высокую степень доверия к деятельности воспитательной службы со стороны педагогов и родителей. Большинство классных руководителей выстраивают систему работы, с классом основываясь на сквозной методической теме или реализуя долгосрочный социальный проект. Работа проводится на регулярной основе, согласуюсь с графиком классных часов, утвержденным в сентябре 2015 года, экскурсионной программой школы, не противоречит планом работы школы. Т.е. целенаправленная системная деятельность воспитательной службы  дает положительные результаты, те проблемы, которые указывают классные руководители, решаются. Организационная и методическая помощь оказывается своевременно и в полном объеме. Считаю необходимым продолжить работу по приглашению специалистов по воспитанию, психологов, врачей. 

Среди проблем указанных классными руководителями, как и прежде:

· большое количество гипервозбудимых детей, 

· проблемы с  отдельными детьми дивеантного поведения (индивидуальная работа)
· отсутствие взаимодействия с некоторыми родителями, 

· плохая успеваемость  обучающихся, недобросовестное отношение некоторых учащихся к школьному имуществу.

Помощь требуется отдельным классным руководителем (с малым опытом работы). Прежде всего, специалистов-психологов и социального педагога, методическая помощь в разработке классных дел.

Меньше стало классных руководителей, которые формально подходят к заполнению отчетов и аналитической деятельности, с такими классными руководителями проводится индивидуальная работа.

Как и в предыдущие годы, большинство проблем, с которыми обращаются классные руководители, связаны с корректировкой  поведения отдельных учащихся, профилактикой  правонарушений, взаимоотношениями с отдельными родителями. Но таких обращений стало значительно меньше. О деятельности по коррекции поведения отдельных учащихся говорилось выше.

Дополнительное образование в школе.

В школе существует развитая система дополнительного образования, в которую входят:

В сентябре осуществлялась формирование групп ОДОД и других коллективов работающих на базе школы, а так же мониторинг занятости обучающихся в других кружках. В результате сбора и обобщения данных, классными руководителями 1 -11 классов, были представлены следующие сведения об общей численности, занимающихся в кружках и их направленности.
	Класс
	Направленность кружка
	Общее количество

	
	Спортивное
	Туристко-краеведческое
	Экологическое
	Техническое
	Художественное
	Учебные кружки
	занимается
	Всего в классе
	% занимающихся от общей численности класса

	1а
	22
	-
	-
	-
	11
	7
	38
	29
	131

	1б
	24
	-
	-
	-
	-
	4
	28
	29
	97

	1в
	20
	-
	-
	-
	5
	5
	30
	28
	107

	2а
	21
	-
	-
	-
	13
	3
	37
	31
	123

	2б
	11
	-
	-
	-
	14
	10
	35
	33
	106

	2в
	23
	-
	-
	-
	 4
	4
	31
	32
	97

	3а
	14
	
	
	
	8
	
	22
	31
	71

	3б
	13
	-
	-
	-
	3
	1
	17
	29
	59

	3в
	25
	-
	-
	-
	13
	-
	38
	30
	126

	4а
	20
	-
	-
	1
	3
	-
	4
	5
	96

	4б
	15
	-
	-
	-
	 6
	-
	21
	24
	88

	4в
	26
	-
	-
	-
	19
	2
	47
	27
	174

	5а
	22
	
	3
	1
	14
	11
	1
	6
	196

	5б
	17
	
	-
	-
	17
	10
	47
	28
	168

	5в
	15
	
	2
	1
	 9
	13
	40
	22
	181

	5г
	12
	
	4
	3
	7
	10
	36
	25
	144

	6а
	18
	15
	7
	2
	6
	1
	39
	27
	144

	6б
	14
	2
	5
	-
	9
	-
	30
	29
	103

	6в
	15
	
	-
	1
	6
	-
	22
	26
	85

	6г
	18
	
	2
	-
	3
	2
	25
	27
	93

	7а
	14
	25
	-
	1
	10
	9
	59
	25
	236

	7б
	18
	25
	-
	-
	4
	-
	47
	25
	188

	7в
	10
	
	-
	2
	10
	3
	25
	27
	93

	7г
	15
	25
	-
	-
	5
	1
	46
	27
	170

	8а
	18
	
	1
	-
	1
	3
	23
	31
	74

	8б
	16
	
	-
	3
	3
	1
	23
	27
	85

	8в
	13
	25
	3
	
	
	
	41
	25
	164

	8г
	11
	
	2
	
	
	
	15
	27
	55

	9а
	14
	30
	
	1
	5
	9
	59
	27
	218

	9б
	12
	4
	-
	-
	1
	3
	20
	29
	69

	10а
	10
	-
	2
	1
	6
	11
	30
	32
	94

	11а
	11
	-
	3
	2
	3
	19
	38
	31
	122

	Итого
	517
	151
	34
	19
	210
	142
	1084
	891
	3957/ 154%


В школе существует развитая система дополнительного образования, в которую входят: ОДОД – 376 человек, 21 группа, 9 кружков,
По договорам 

· ДДЮТ Выборгского района – 30 человек, 1 кружок, 2 группы,

· ДДТ «Современник» - 45 человек, 3 кружок, 3 группа,

· ДДТ «Олимп» - 105 человек, 2 кружка, 7 групп,

· СДЮШОР «Экран» - 30 человек, 2 группы, 1 секция,

Всего: 210  человек, 14 групп, 7 кружков

За родительскую плату, хозрасчетные:

· Карате – 105 человек, 7 групп, 1 секция (занимается 75 школьников  школы 463)

· Спортивная гимнастика – 60 человек, 4 группы, 1 секция (занимается 45 учащихся школы 463)

Всего: 165 человек, 11 групп, 2 секции.

Всего в школе занимаются  751 человек, работают 18 кружков, 46 групп.

Таким образом, дополнительным образованием в школе охвачены 84% обучающихся.  Около 5%  детей, занимающихся в различных группах дополнительного образования, не являются учащимися школы.

Качественные показатели охвата дополнительным образованием показывают:

1. Большинство учащихся начальной школы (66%)  посещают  кружки в школе, из них группы которые ведут педагоги ГБОУ – 51%.

2. Платные занятия посещают 18,5% учащихся школы, из них 54% группы в школе, в основном занятия по боевым искусствам – карате (12%).

3. 42% учащихся занимаются дополнительным образованием под руководством педагогов школы в ОДОД.

На основании проведенного анализа занятости дополнительным образовании в школе, можно сделать вывод, что по сравнению с предыдущим периодом контингент сохраняется, и даже, незначительно увеличивается. Количественный состав кружков снизился, по прежнему,  есть направленности, которые не представлены совсем или в незначительной степени (например, техническая направленность). Платные занятия представлены в меньшей степени, чем бюджетные. Несколько снизился процент, занимающихся в платных группах. Все желающие имеет возможность свободно заниматься в стенах школы.

В прошедшем учебном году в ОДОД, как и прежде, был проведен общий мониторинг (в форме анкетирования) востребованности, заинтересованности, удовлетворенности  обучающихся и родителей ОДОД. Выявлены следующие проблемные места: не достаточное количество кружков. А особенно, спортивных секция для мальчиков, отсутствие кружков технической направленности.

Вместе с тем, отмечается и положительная тенденция: увеличение количества кружков и занимающихся, возможность для родителей. Особенно младших школьников, развивать своих детей в стенах школы, высокий уровень доверия родителей и обучающихся.
Можно отметить, что большинство групп активно включились в реализацию воспитательной программы школы и оказывали большую помощь в проведение мероприятий и проектов, но отдельные коллективы,  спортивный клуб «Бусидо», волейбол , студия спортивной гимнастики Анны Серовой – ни как не участвовали в данном процессе, а только использовали школьные помещения.  
Проблемы и пути их решения..
Среди проблем поставленных классными руководителями перед воспитательной службой:

· помощь психолога в преодолении агрессивного поведения некоторых учащихся во время нахождения в школе, гиперактивность детей (4-е классы),

· не умение учащихся концентрировать и удерживать внимание на одной проблеме, 

· отсутствие контроля  (либо гиперопека отдельных учащихся) со стороны родителей (5-6 - е классы), 

· недостаточное взаимодействие с классным руководителем со стороны родителей,

· слабая мотивация к учебной и общественной деятельности у детей,

· методическая и организационная помощь классным руководителям,
Помощь со стороны воспитательной службы классным руководителям, требуется в следующем:

· профориентационные мероприятия.

· индивидуальная работа социального педагога с отдельными учащимися и родителями, организация индивидуальных занятий психологов с данными детьми
· оказание методической помощи при подготовке мероприятий
· усилить разъяснительную работу среди родителей. 

Для усиления методической и организационной помощи классным руководителям считаю необходимым активизировать работу МО классных руководителей, провести конференцию по ВР, провести выездной семинар для классных руководителей. Способствовать организации выездных тренингов для отдельных классов на базе загородных центров ГБОУ «Балтийский берег».


При анализе проблем за предыдущие годы, усматривается тенденция в повторяемости проблем, а следовательно напрашивается вывод о больших проблемах в организации работы в данном направлении. Но само качество проблем говорит о том, что в целом, с основными воспитательными задачами педагогический коллектив школы справляется очень профессионально, а наличие текущих проблем, указывает на, то, что школа постоянно развивается. Приходят новые дети, возникают трудности связанные с конкретными личностями, системные вопросы не затрагиваются. Коррекционная работа с такими обучающимися ведется благодаря системному подходу.


Таким образом, считаю, что в целом воспитательную работу школы можно оценить как удовлетворительную.

Заместитель директора школы по ВР:                                    О. Е. Васильева.

